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1. Anotace

Koncepce rozvoje vyzkumu navazuje na posledni Dlouhodoby zamér vzdélavaci,
vyzkumné, vyvojove, inovacni a dalsi tviiréi ¢innosti Fakulty financi a ucetnictvi Vysoké
Skoly ekonomické v Praze (Zamér), Strategicky zamér vzdélavaci a tvirci ¢innosti
Fakulty financi a Gc€etnictvi Vysoké Skoly ekonomické v Praze pro roky 2021-2025,
strategické dokumenty VSE (zejména Strategicky zamér VSE pro roky 2021 - 2025) a
aktualni vyvoj systému hodnoceni védy na VSE a v CR (zejména Metodiku 2017+).
Navazuje také na vyhodnoceni piedchozich Projekti/koncepce pro roky 2020 a 2021.
Zakladnim poslanim vyzkumné c¢innosti fakulty zGstava rozvijeni védeckovyzkumné
¢innosti zamétené na zakladni a aplikovany vyzkum v oblasti financi a jejich navaznosti
na ekonomii a hospodarskou politiku, ucetnictvi, ocefiovani a ekonomické pedagogiky.
Stejné¢ jako v pfedchozich letech zlstava rozvojovou prioritou fakulty postupné
zvySovani kvality publika¢nich vystupti (kvalitni ¢lanky v ¢asopisech z databaze WoS-
Clarivate a Scopus) s oborové relevantnim zaméfenim a citatnim potencidlem, coz je
zakladnim cilem rozvoje vyzkumu na fakulté, financovaného z prostiedki institucionalni
podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumu, vyvoje a inovaci. Mezi dalsi
sttednédobé priority patii posilovani mezinarodni dimenze vyzkumné cinnosti a
mezinarodnich projekt, posilovani kvality vyzkumu a vystupi projektl internich
grantové soutéze a podpora aplikovaného a smluvniho vyzkumu.

2. Popis (max. 5 stran)

Fakulta financi a uéetnictvi je ve svych oborech v Ceské republice dlouhodobé vniména
jako kvalitni pracovis§té¢ se stabilnim tymem vyzkumnych pracovnikd a rozsahlou
védeckovyzkumnou cinnosti. Proto pfedkladand koncepce (Projekt) navazuje na
dosavadni vyvoj a posiluje jeho uspésné aspekty. Zakladnim strategickym cilem fakulty
ve védeckovyzkumné oblasti je vytvoreni podminek pro védeckovyzkumnou ¢innost,
které umozni produkovat kvalitni vysledky v oblasti zdkladniho a aplikovaného
vyzkumu. Koncepce rozvoje vyzkumu v roce 2022 je realizovana zejména v ramci
institucionalni podpory na rozvoj VO, ale i jinych internich a externich zdroji, pficemz
zékladnim nastrojem je stimulace ve form¢ promitnuti vysledka kvalitni publikacni
¢innosti do mechanismu rozdélovani finan¢nich prostfedkt na Grovni fakulty a dalSich
nastrojti podporujicich kvalitu.

Koncepce soucasné pribézné reaguje na menici se prostiedi uvnitt Skoly 1 ve
védeckovyzkumném prostiedi CR. V oblasti $koly jde zejména o schvalené dlouhodobé
a strategické zaméry 8koly i fakulty, v oblasti CR pak o strategické dokumenty MSMT
v oblasti VaV a Metodiku hodnoceni VaV M2017. Reflektuje i mezinarodni evaluaci,
ktera prob¢hla v roce 2020 (MEP 2020).

Fakultni mechanismus rozdélovani finan¢nich prostiedkti na dlouhodoby koncepcéni
rozvoj vyzkumu, vyvoje a inovaci musi nejen odrazet minulou publika¢ni vykonnost
jednotlivych kateder a pracovniki, ale také motivovat akademické pracovniky kateder
k ptipravée publikacnich vystupt, které ptispivaji k dalSimu vyzkumnému rozvoji fakulty.
To se dlouhodobé déje pomoci financovani rozvoje pracovnikii a celofakultnich
vydajovych tituld, pficemz podpora zvyhodiuje kvalitnéjsi publikacni ¢innost a v Case
nartstd vyznam a financni ocenéni nejkvalitnéjSich vystupii, zejména Clankt s AIS/IF a




SJR faktorem, zejména zahrani¢nich. Od roku 2017 byl na celofakultni rovni zaveden
mechanismus odménovani ¢lankii nejen v databazi Web of Science, ale také Scopus,
ktery rozdéluje casopisy do 4 kvartilii podle IF, AIS a SJR. Prioritn€ jsou odménovany
také publikace v prvnim decilu AIS. Odmény vyplacené autorim pak odrazeji potadi
Casopisu v daném kvartilu pomoci koeficienti 0,8, 1, 3 a 5. Véaha ukazatele AIS pro
odménovani pracovnikli v Case nariista. Byla uzaviena interinstitucionalni dohoda na
roky 2018+ mezi vSemi pracovisti fakulty, Ze tento nastroj bude systematicky pouzivan
pro vSechny publikace na trovni dékanatu i kateder.

Finan¢ni prostiedky na dlouhodoby koncepéni rozvoj jsou generovany minulou
publikacni vykonnosti fakulty a dal$imi zdroji a mély by byt pevazné ,,investovany* do
vytvafeni podminek pro kvalitni vyzkumnou c¢innost fakulty v budoucnosti. Ve
spolecenskych védach, a tedy i1 v oborech fakulty, jsou klicovym faktorem budouciho
rozvoje investice do lidského kapitalu, tedy do rozvoje lidskych zdroji ve VaV oblasti.
Mechanismus rozdélovani finan¢nich prostfedki v oblasti instituciondlni podpory
pracuje s rozdélenim prostiedkli na dvé skupiny: na prostiedky pro celofakultni priority
a na prostfedky pro rozvoj kateder. Fakultni priority (viz dale) se zamé&fuji na aktivity,
které maji celofakultni dopady a jejich realizace na vyssi nez katedralni rovni ma
synergické efekty. Celofakultni priority se zamétuji rovnéz na oblasti, kde existuji slaba
mista fakulty. V poslednich letech se jedna zejména o snahu zvysSit UspéSnost pii
ziskavani externich vyzkumnych projektti, o podporu vétsi diverzifikace publikacnich
vystupil smérem ke kvalitn€j$im vystupiim, internacionalizaci vysledkti VaV a podporu
smluvniho vyzkumu a podporu kvality (kvantitativni analyzy) u publikaénich vystupi.
Katedry maji ptidél zaloZen na minulém publika¢nim vykonu ¢lenti kateder. Katedralni
vydaje jsou zalozené na investicich do lidskych zdroji v oblasti VaV a jejich budouciho
rozvoje. Piijmy kateder i jejich alokace ve form& odmeén ¢i ptiplatkli a vécnych vydaja
preferuji vysledky, u kterych ve védecké komunité existuje konsenzus o jejich vyssi
kvalité (¢lanky s vysSim IF/AIS/SRJ faktorem, kvalitni monografie).

I. Fakultni priority

Struktura fakultnich vydajovych priorit se mezirocné¢ v zasadé neméni. Priority zahrnuji

nasledujici oblasti:

a) Podpora vytvareni excelentnich odbornych kniZnich publikaci

Néavrh podava uchazec se zdiivodnénim vyuziti podpory. Podporu 1ze poskytnout pouze

na 1.vydani védecké monografie, spliiujici veSkeré charakteristiky odborné knizni

publikace. Podporovany jsou prioritn¢ publikace v kvalitnich zahrani¢nich

nakladatelstvich. K navrhu se vyjadfuje prodékan pro vyzkum (dale jen prodékan), o

poskytnuti podpory rozhoduje dékan.

b) Podpora vydavani fakultnich ¢asopisti a working papers a jejich zkvalithovani

Navrh podavéa uchazec¢ (Séfredaktor) se zdivodnénim vyuziti podpory. K navrhu se

vyjadiuje prodékan, o poskytnuti podpory rozhoduje dékan. Podpora fakultnich ¢asopisi

(CFUC, EFAJ a Ocetiovani) a working papers je kli¢ova i pro udrzeni publikaéniho

prostoru pro zacinajici doktorandy a akademické pracovniky.

¢) Podpora mezinarodni védecké spoluprace (zahrani¢ni hostujici profesori
apod.)

Podpora se poskytuje jako kofinancovani k programu poskytovanému rektoratem VSE.

Néavrh podéava vedouci katedry, k ndvrhu se vyjadfuje prodékan, o poskytnuti podpory

rozhoduje dékan.

d) Podpora excelentni publikaéni ¢innosti

Autofi ¢lankl v ¢asopisech WoS/Scopus priabézné zaznamenavaji do databaze PCVSE

publikacni vystupy. Vyplaty odmén za publikovani ¢lankii s pozitivnim AIS/IF/SJR




zajistuje prod€kan. Vyse odmény je uréena v zavislosti na vysi AIS, IF, SJR autorském

podilu, podilu FFU a celkovém piidélu prostiedkti v daném roce. Tato oblast patii mezi

zékladni dlouhodobé fakultni priority s nartistajicim objemem prostredki (cil: zvySovat

podil vysledk v kvalitnich a zahranicnich ¢asopisech ve WoS/Scopus).

e) Cena dékana o nejlepsi publikacni ¢innost

Dé&kan fakulty vyhlasuje podminky soutéze (soutéz o nejlepsi odbornou knihu a soutéz

o nejlepsi Clanek v Casopise s IF) do konce dubna pfislusného roku. Pribéh soutéze

zabezpecuje prodeékan ve spolupraci s referentkou pro vyzkum a grémiem profesort

fakulty. Do soutéze mohou byt piihlaSeny pouze ty publikacni vystupy, které vznikly na

zaklad¢é vyzkumu na fakulté a jsou zaznamenany v databazi publikacni ¢innosti PCVSE.

f) Podpora ziskavani externich vyzkumnych granti

Po vyhlaseni vysledki externich vyzkumnych soutézi zajistuje vyplatu prostredkt

prodékan. Tato oblast patii mezi zékladni fakultni priority. Pro rok 2022 byl ziskan jeden

novy rozsahlejsi projekt GA CR (prof. Witzany).

g) Podpora pripravy Zadosti 0 mezinarodni vyzkumné granty

Néavrh na ziskani podpory podava uchaze¢ se zdivodnénim prode€kanovi, o poskytnuti

podpory rozhoduje dékan. V dalSich letech bude pokracovat snaha o podani dalSich

projektt.

h) Rizeni a kontrola publikaéni ¢innosti kateder a fakulty a podpora fakultnich
konferenci

Vedouci kateder pribézné tidi a kontroluji publikacni Cinnost ¢lenti svych kateder. Na

zaklad¢ aktudlnich publikacnich vysledkit vloZzenych do PCVSE v daném roce jsou

vedoucim pfidélovany odmény. Za fizeni a kontrolu publika¢ni ¢innosti fakulty jsou ze

stejné fakultni vydajové priority piidélovany odmény prodékanovi a dékanovi.

Zdtvodnény navrh po vyhodnoceni publika¢ni ¢innosti za dany rok podava prodékan, o

poskytnuti podpory rozhoduje dékan.

Vroce 2021 se i ptes ztizené podminky konaly kazdoro¢ni hlavni VaV konference:

ACFA2021 a TPAVF2021. Sborniky vydané zobou konferenci jsou pravidelné

odesilany k indexovani ve WoS. Sbornik z ACFA2021 bude opét vydan v nakladatelstvi

Springer.

i) Podpora aktivit smérujicich ke zvySeni kapacity v oblasti smluvniho vyzkumu
a podpora spoluprace s externimi subjekty v oblasti VaV

Cilem podpory je stimulovat aktivity, které sméfuji ke zvySeni schopnosti fakulty

realizovat smluvni vyzkum a ptfenaSet vysledky VaV do praxe. Oddéleni podpory

navrhuje prod€kan a o vysi podpory rozhoduje dékan.

j) Podpora aktivit zvySujicich kvalitu védecké prace

Prod¢kan po projednani s vedoucimi kateder navrhuje a organizuje aktivity, které

podporuji kvalitu védecké prace (skupinové konzultace a seminafte, informacni podpora

pracovnikt VaV atp.). O vysi podpory pro tuto aktivitu rozhoduje dékan.

k) Rezerva

Rezerva slouzi pro vyplatu mimotadnych odmén za propagaci fakultnich publikacnich

vystupt,, vytvateni a realizaci koncepéniho rozvoje vyzkumu fakulty a pro situace, kdy

bude uspesné realizovéano vice rozvojovych aktivit, nez bylo piedpokladano.

I1. Pridély katedram (katedralni koncepce, resp. projekty)

Védeckovyzkumnd ¢innost a publikacni plany a vysledky kateder jsou koncipovany
decentralizované na ro¢ni bazi podle jednotlivych védnich obort, které vychéazeji z déleni
fakulty na katedry. Finan¢ni narok katedram se stanovi na zakladé bodovych vysledkt
pro stanoveni pifidélu prostiedkli na institucionalni podporu vyzkumnych organizaci
z predchozich let, které jsou k dispozici se zohlednénim kvality vysledkil z poslednich




let. Vedouci kateder provadéji planovani hlavnich publikacnich vysledki kateder (IF a
SRJ ¢lanky, monografie apod.) a vyhodnocuji publikacni vysledky svych kateder.
Ptedlozené hodnoceni projednavé kolegium dékana.

3. Cile véetné vystupi a jejich ¢asového harmonogramu a zpusobu kontroly jejich
plnéni

Pro udrzeni a posileni postaveni fakulty jako Spickového pracovisté¢ je kvalitni

védeckovyzkumnd cinnost nezbytnym piredpokladem. Dlouhodobym cilem fakulty je

vytvafeni finan¢nich, organizacnich a technickych podminek a také stimulace pracovniki

v dosahovani kvalitnich védeckovyzkumnych vystupti. Mezi zakladni cile této koncepce

zejména patii:

— podminky pro zkvalitiovani publik. ¢innosti a stimulace excelentni ¢innosti ve VaV,

— podpora ziskdvani externich védeckovyzkumnych projekti a granti a akcentace
mezinarodnich aktivit ve VaV,

— priabézné zvySovani odborné trovné fakultnich Casopisii a vytvaieni predpokladii pro
jejich zatazeni do relevantnich cita¢nich databazi,

— vytvoreni podminek pro kvalifika¢ni rist akademickych pracovnik.

Dlouhodobé zaméreni vyzkumné ¢innosti jednotlivych vyzkumnych pracovist’:

I. Katedra bankovnictvi a pojiStovnictvi

Vyzkumnd c¢innost se zamétuje v souladu s odbornym profilem pracovisté a soucasnou
védecko-vyzkumnou ¢innosti na tfi zékladni oblasti:

- oblast kapitalovych trhi,

- oblast pojistovnictvi,

- oblast bankovnictvi.

V ramci jednotlivych konkrétnich témat vyzkumu se katedra zamétuje kromé teoretického
vyzkumu na problémy, které vychézi z aktualni ekonomické situace nejen v CR, ale i ve
vyspélych statech. Clenové katedry zkoumaji celou $kalu rizik finanénich derivatd a jejich
korelaci, problém ocefiovani derivati na netplnych trzich, zkoumani specialnich typt
derivati, jako jsou napft. derivaty na pocasi, derivaty spojené s pojistnymi udéalostmi, ¢i
nefinan¢ni derivaty. Dale se piredpoklada podrobné zkoumani pficin zmén a faktord, které
ovliviiuji napt. energetické trhy, dopady zmén a simulaci volatility na kapitalovych trzich
arealnou ekonomiku. Z oblasti kapitdlovych trhii nelze opomenout zkoumani hypotéz
efektivnich trhli a behavioralnich financi a jejich vyuzitelnost pii ocefiovani akcii, dluhopisa
a strukturovanych finan¢nich produkti. Rovnéz bude vénovana pozornost zkoumadni
ucinnosti regulatorné-dohledovych nastroji pfi omezovani vyskytu trzniho selhavani (napf.
informacni asymetrie, zdporné externality nebo nepoctivé praktiky).

Z oblasti pojisStovnictvi je prioritou zkoumani novych trendl, které se projevuji zejména
s rostoucim mnozstvim 1 rozsahem katastrofickych udélosti, dale zkoumani dopadu
diachodové reformy, analyza pojistnych podvodl a zmény regulace v pojistovnictvi.

V oblasti bankovnictvi je vyzkum katedry orientovan na analyzu nakladd riznych typt
bankovnich podnikli na nova regulatorni pravidla, které jsou odezvou na globalni financni
krizi.

I1. Katedra didaktiky ekonomickych piredméta

Vyzkumna a tvir¢i Cinnost je zaméiena pifedevSim na podporu rozvoje oborovych
a specialnich didaktik. Zkoumani v dalSim obdobi pfispéje ke zvySeni Urovné vyuky
ekonomickych predméti (zvlasté financi a ucetnictvi) v oblasti stfedniho, vyssiho
odborného, vysokoskolského a firemniho vzdélavani. Dosazeni uvedeného cile bude
znamenat:




— sledovani novych trenda a vyvoje cilt Skolstvi,

— vymezeni vlivi tykajicich se vyvoje ekonomického vzdélavani,

— konkretizaci uvedenych vlivii a vyvoje na inovaci cilli, obsahu, uspotadani uciva, metod
vyuky véetné vyuzivani multimedidlnich pomtcek a prezentacnich a komunikac¢nich
dovednosti ve vyuce ekonomickych predméti,

— integraci teoretickych, ekonomickych a praktickych poznatkl v ekonomickém
vzdélavani.

I11. Katedra financi a ocefiovani podniku

Vyzkum se zaméfuje na dva tematické okruhy (finance podniku a ocenovani podniku) a
v ramci nich na nasledujici dil¢i témata:

- Finance podniku

Rozpracovani metodiky v oblasti finan¢ni analyzy, fizeni kapitalové struktury a investi¢niho
rozhodovéni; analyza dopadu novych investi¢nich a finan¢nich instrumentt na hospodateni
¢eskych podnikti; aplikace teorie zastoupeni na jednotlivé aspekty finanéniho hospodaieni
s dirazem na propojeni s finan¢nimi krizemi; rozvedeni problematiky teoretickych ptistupt
k restrukturalizaci podniki a k fizeni ve finan¢ni tisni.

- Ocenovani podniku

Analyza konvergencnich procesit vybranych ukazatelti podnikového hospodafeni v ramci
Ceské republiky jako vychodisko pro zpiesnéni odhadu pokradujici hodnoty; vyuZiti
simula¢nich metod pro ocenéni podniku; implikované néklady vlastniho kapitalu a rizikové
prémie kapitdlového trhu; testovani postupti pro odhad diferencovanych bezrizikovych
vynosovych mér; specifika oceiovani podnikll v riiznych odvétvich narodniho hospodéaistvi.

IV. Katedra finan¢niho ucetnictvi a auditingu

Vyzkum katedry bude navazovat na dosavadni zaméteni zejména s diirazem na rozvoj ucetni

teorie, jejiz nedostateCna troven se nasledné projevuje v nizké urovni Gcetnich predpisii.

Cilem je propojeni vysledkt zdkladniho vyzkumu s aplikaci v praxi.

V oblasti zakladniho vyzkumu se pfedpokladé orientace na:

— mezindrodni harmonizaci ucetniho vykaznictvi (IFRS a IPSAS) a jeji specifika ve
sttedoevropském regionu,

— ekonomické dopady podnikovych kombinaci,

— regulaci ucetniho vykaznictvi a tvorbu tcetnich predpisi, véetné dopady digitalizace,

— ekonomické modelovani auditorského trhu,

— vyuziti pokro€ilych matematickych metod v Gcetné-finanénim vyzkumu,

— historie a teorie finan¢niho ucetnictvi,

— odvétvové analyzy ucetnich specifik.

V oblasti aplikované¢ho vyzkumu se predpoklada:

— spoluprace s Narodni ucetni radou na tvorb¢ Interpretaci s cilem vymezit spravné feseni
ucetni problematiky, kterou ucetni ptedpisy netesi, nebo kde jejich vyklad neni
jednoznacny,

— spoluprace s Komorou auditoris CR pfi rozvijeni mezinarodnich auditorskych standardi
s cilem monitorovat a snizit rizika podvodného jednani za pomoci kreativniho Gcetnictvi,

— identifikace a navrhy feSeni etickych problému tcetni a auditorské profese.

V. Katedra ménové teorie a politiky
Vyzkum se zaméfuje na formulaci ekonomickych modelt s piihlédnutim na specifika malé
oteviené ekonomiky a na vyzkum spojeny s finan¢ni krizi a regulaci finan¢nich trha.




Pii vyzkumu ekonomickych modelll se empirickd analyza miZe opirat o pomémné dobie
dostupnou datovou zakladnu. Nasledné pak budou aplikovany ekonometrické a statistické
metody vhodné pro praci se stacionarnimi a nestacionarnimi ¢asovymi fadami (se stejnym
stupném integrace). Vyzkum bude primarné zaméien na Ceska data a redlie. V jednotlivych
pfipadech budou provedeny komparativni analyzy z oblasti Evropské ménové unie
a tranzitivnich ekonomik.

Urokova mira je spole¢né s ménovym kursem kli¢ovou narodohospodéaiskou cenou, ktera
ovlivituje chovani trznich subjektd. V redlném svété nabyva mnoha konkrétnich forem.
Vyzkum bude zaméfen na predikéni Gc¢innost vynosové kiivky, vzdjemné vazby mezi
urokovymi sazbami v Grokovém transmisnim mechanismu ménové politiky, vzajemnou
interakci ménového kursu a trokové miry, a teoreticky vyklad a empiricky vyzkum tzv.
rovnovazng (ptirozené) urokové miry.

Financ¢ni krize a regulace financnich trhii patii mezi klicové problémy dalsiho ekonomického
vyvoje. Vyzkum bude spojen s moznostmi pfistupi k ohrozenym finannim institucim
a dopady raznych finan¢nich feSeni na ekonomické subjekty.

VI. Katedra manaZerského ucetnictvi

Katedra se ve svém vyzkumu zaméfuje na oblasti manazerského ucetnictvi a fizeni a méfeni

vykonnosti organizaci vcetné¢ jejich interdisciplinarnich vazeb zejména na principy

ucetnictvi, finan¢ni Gcetnictvi a vykaznictvi, finan¢ni fizeni podniku, strategické fizeni,
ucetnictvi a fizeni udrzitelného rozvoje a ftizeni lidskych zdroji. Konkrétni linie vyzkumu
jsou nasledujici:

— Funkce, obsah a struktura vykaznictvi organizace s diirazem na (a) vztah a odliSnosti
vykaznictvi pro externi a interni uzivatele, (b) uplatnéni principi udrzitelného rozvoje
podniku (zejména oblast vykazovani nefinan¢nich informaci). Vychodiskem jsou teorie
zastoupeni, teorie udrzitelného rozvoje, legitimacy a acceptance theory.

— Rozpoznani kontingencnich faktorGi aplikace ndastroji manaZerského ucetnictvi v
organizacich sidlicich v CR, respektive ve stiedni Evropé. Vychodiskem jsou
contingency theory a institutional theory.

— Vztah mezi systémy méfeni a fizeni vykonnosti, odméilovanim a motivaci pracovnikl a
vykonnosti podniku a jeho mediatory. Vychodiskem jsou goal-setting theory, expectancy
theory a self-determination theory.

VII. Katedra verejnych financi

Vyzkum katedry se zaméfuje na tyto zékladni oblasti:

— zdanéni a danova politika, kde bude katedra navazovat na dosavadni vyzkum mikro
a makroekonomickych otdzek zdanéni, mezinarodni komparace a analyzy vyvoje
danovych systému a daiiovych politik, a to 1 s akcentem na mezinarodni aspekty,

— vefejné vydaje a verejny sektor, kde bude katedra provadét kvantitativni 1 kvalitativni
vyzkum v oblasti efektivnosti, struktury, vyvoje a institucionalniho prostedi vefejnych
vydajii ve vyspélych zemich a pro vybrané segmenty (napft. Skolstvi, zdravotnictvi, obce,
vefejné zakazky apod.) a také v oblasti efektivnosti a fizeni vetfejného sektoru a
neziskovych organizaci,

— fiskdlni a rozpoctova politika, kde se vyzkum zaméti jak na kvantitativni analyzu
a makroekonomické souvislosti fiskdlni politiky, tak na instituciondlni a evropsky
kontext rozpoétové politiky a rozpoétovych systémtt CR a vyspélych zemi, fiskalni
federalismus a transparentnost vefejnych rozpocta.




Zavéreéné shrnuti a vyhodnoceni roku 2021
Na zéklad¢é vyhodnoceni zprav kateder za r. 2021, ktery byly projedndny kolegiem dékana,
1ze konstatovat, Zze Projekt rozvoje vyzkumu (resp. institucionalni podpora spolu s dalSimi
zdroji) splnil za r. 2021 na vétSiné kateder vyty€ené cile. I kdyZ doslo k dil¢im kompenzacim
mezi polozkami publikacnich plani kateder a skuteCnymi publikacemi, celkové byly
planového hodnoty naplnény. Dle databaze publikacni ¢innosti PC VSE z 26. ledna 2022
bylo v rdmci projektu IP100040 vytvoteno za rok 2021 celkem 60 vystupt (v zasadé stejny
pocet jako v pifedchozim roce pii nartistajici intenzité¢ pozadavkl na objem a kvalitu vystupt
,.konkurenénich® projektit GA CR) v této struktufe (vysledky nejsou zcela definitivni, mohou
se jeste¢ mirné zvysit; meziro¢ni srovnani je ovlivnéno diivéjSim sbérem dat za rok 2021):

e knizni monografie a ptispévky v kniznich monografiich: 0 + 2 (pokles)
¢lanky v Casopisech s AIS/IF a SRJ: 14 + 6 (vyrazny narlst)
recenzované Clanky: 23 (nardst)
ptispévky ve sbornicich z databdze CPCI, Scopus a ost. mezinar. konferenci: 7
(vyrazny pokles zejména v disledku omezeni pohybu).

Mezirocn¢ doslo k rustu celkového objemu vystupt v ¢asopisech z databazi WoS a Scopus
o cca 1/3. To je v souladu se strategii fakulty pieorientovat podstatnou ¢ast publikacnich
vystuptl smérem k externim ¢asopisim s AIS/IF a SRJ faktorem.

Ptehled hlavnich publika¢nich vystupt (spolu)financovanych s pomoci institucionalni
podpory na rozvoj vyzkumné organizace (publikace z databdze WoS, decily, resp. kvartily
dle AIS v klasifikaci FORD, neptepoctené podily) ukazuje nasledujici tabulka.

IP FFU 2021 | Q1 D1 | Q1 D2 Q1 Q2 Q3 Q4
F-WoS-Q 1 0 0 1 2 10
Zdroj: PC VSE, 13. 2. 2022

Celkovy pohled na hlavni publika¢ni vystupy fakulty (bez ohledu na dedikaci na projekty ¢i
IP) z hlediska hodnoceni nejkvalitngjSich z nich ukazuje nasledujici tabulka (publikace
z databaze WoS, decily resp. kvartily dle AIS v klasifikaci FORD, nepiepoctené podily).

IP FFU 2021
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2

1
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6

9

24

Zdroj: PC VSE, 13. 2. 2022




